
línies estratègiques objectius

Redefinir model Fira Internacional d'Empreses Simulades 2027  4

Consolidar el nou equip de mobilitat 100%

Internacionalitzar el SEFED 1

Estabilitzar el pla d'entitats agrupades 28 accions/402 alumnes

Reprendre els contactes institucionals a l'estat espanyol 4

Millorar el projecte SEFED dels centres del pla d'entitats agrupades 3

Analitzar aplicació de la simulació a la formació contínua 3

Analitzar  el sistema de graus de la formació professional 3

Implementar la Realitat virtual i la Intel·ligència Artificial al SEFED 2

Optimitzar  la comercialització del SEFED 4

Adaptar-nos al SII (Subministrament Immediat d'Informació) SÍ/NO

Desenvolupar auditoria TIC 100%

Constituir el Consell Assessor SÍ/NO

Definir nou pla de comunicació 6

Els recursos materials per assolir els objectius són els propis de la Fundació

línies estratègiques objectius

Executar Erasmus KA121 i KA131 de mobilitats internacionals 70

Assolir aprovacions favorables Erasmus KA121 i KA131 de mobilitats internacionals 2

Executar pla d'entitats agrupades 2025 100%

Assolir resolució favorable FOAP 2026 1

Reforçar vincles amb el Patronat 2

Realitzar accions comercials mantenir 100% ingressos 

Continuar treballant amb col.lectiu de Noves Oportunitats 1

Redefinir preus del producte Empresaula 1

Fer seguiment de la gestió econòmica i financera 100%

Mantenir evolutivament els sistemes tecnològics 5

Donar continuïtat a la cohesió de recursos humans 2

Assolir auditories (ISO i SGE21) 2

Els recursos materials per assolir els objectius són els propis de la Fundació

5/FR-DQ-12

MISSIÓ: La Fundació treballa en un entorn nacional i internacional per millorar les competències de les persones, mitjançant la metodologia de la simulació d'empreses.

VISIÓ: La Fundació vol ser un referent formatiu que transmeti i aporti coneixement sota paràmetres de responsabilitat social.

PROPÒSIT: Millorar la vida de les persones oferint oportunitats per el creixement personal i professional i contribuir a la transformació social.

VALORS: Persones, transparència, sostenibilitat econòmica i responsabilitat social.

LÍNIES TRANSVERSALS: Persones,  viabilitat econòmica, comunicació i responsabilitat social.

                      QUADRE OBJECTIUS CLAUS-CONTINUÏTAT FUNDACIÓ INFORM 2026

                                                accions                                                                                       indicadors

DESPLEGAMENT

TERRITORIAL
Mantenir el desplegament territorial

EXCEL·LÈNCIA

INNOVACIÓ

Analitzar i millorar l'oferta formativa

Redefinir l'organització interna

Donar continuïtat a les mobilitats internacionals ErasmusINTERNACIONALITZACIÓ

                      QUADRE OBJECTIUS CLAUS-NOUS FUNDACIÓ INFORM 2026

                                                accions                                                                                       indicadors

Mantenir el desplegament territorial

EXCEL·LÈNCIA

INNOVACIÓ

Analitzar i millorar l'oferta formativa

Redefinir l'organització interna

INTERNACIONALITZACIÓ

DESPLEGAMENT

TERRITORIAL

Donar continuïtat a les mobilitats internacionals i a la comunicació amb altres països


